
湖北师范大学2026年职称评审申报人员代表性成果一览表

申报人姓名： 李琳 申报职称类型： 副教授（副教授） 所在学科（二级学科）： 思想政治教育

成果类型 成果名称及基本信息 专家评价参考结果

项目

2019年11月-2021年12月，主持完成湖北省高校学生工作精品项目《积极心理学视野下

大学生心理健康教育活动项目化管理模式实践与探索》，已结题。

2020年12月-2021年10月，主持完成省级大学生创新创业训练计划项目《社区心理健康

服务工作室》，已结题。

2023年12月-2025年9月，主持完成湖北省教育厅哲学社会科学研究项目《心连心，共

成长—“一二三四”朋辈互助模式在高校心理育人工作中的实践探索》,已结题。

2025年6月-9月，主持完成横向项目《员工心理健康测评与追踪管理技术服务》，到账

经费20万,已结题。

论文

第一作者发表论文一篇《The impact of social exclusion on malevolent creativity

among Chinese university students ： the roles of empathy,moral

disengagement,and teacher support》，2025年11月刊于《Scientific Reports》，

SCI三区。

填写说明：

1、表格不够可加行。一律用A4纸正反打印。

2、正常申报人员代表性成果不少于2类，总计不超过8项。破格申报人员不受2类限制，总计不超过8项。

3、项目填写须注明主持完成与否、项目级别、项目类别；横向项目只填写单项，不计累加。（示例：主持完成国家自科基金面上项目）

4、论文、作品填写须明确发表时间、刊物、所属等级。（示例：2019年6月刊于《***》，SCI二区）

5、著作填写须注明出版时间、出版社名称、等级。（示例：2019年10月，人民出版社，国家级）

6、奖项填写须注明奖项级别、排名。（示例：省级排名第三）

7、发明专利填写须注明成果转化情况（示例：发明专利转让费2万元）

8、教学成果注明成果等级、类型及排名（示例：国家级一流课程，排名第一）

9、是否达到所申报专业技术职务水平：“A”代表完全达到、“B”代表达到、“C”代表基本达到、“D”代表尚未达到。


